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Kundenorientiert und flexibel

Unsere Kundin, anséssig im Seeland, ist Hersteller von Losungen fir die Produkte SAP R/3, SAP ERP und die
gesamte SAP-Business-Suite. Zu den Kernkompetenzen des Systemhauses zahlen zudem SOA-basierte Produkte
fur das Supply Chain Management und das Customer Relationship Management, die sich problemlos mit SAP-
Lésungen kombinieren lassen. Infolge der stetigen Unternehmensentwicklung ist nachfolgende Funktion neu zu

besetzen.

SAP Berater SD (m/w)

lhre Funktion

e Innovative und anspruchsvolle Beratungsarbeit rund um die strategische Prozess- und Organisationsberatung
mit Schwerpunkt SAP SD

Realisieren von Konzepten auf Basis von SAP-Technologien und deren Implementierung bei Kunden
Sicherstellen der Ubergreifenden Integration auf Basis SAP Logistik

Koordinieren der internen und externen Prozesse

Stetige Zusammenarbeit mit den Entwicklungs- und Anwenderteams

Ubernahme von (Teil- ) und Projektleitungsaufgaben

lhre Kompetenzen
Sie sind SAP Logistik-Berater oder haben bereits intern beim Anwender SAP Logistik-Verantwortung tbernommen
und wollen nun in die Beratung umsatteln. Sie bringen mit:

e  Fundiertes praktisches Wissen bei der Konzeption, Einfihrung , Re-Desing von SAP ERP mit Schwerpunkt in
den Sales und Logistikmodulen

Mehrjahirge Berufserfahrung als (Teil-) Projektleiter/in

Kenntnisse der ABAB/4 Programmierung, Archivierung, Workflow wiinschenswert

Lésungsorientierte Denkensweise gepaart mit hoher Sozialkompetenz

Spass an der Beratertatigkeit sowie Bereitschaft zur Reisetéatigkeit

Ihre Perspektiven

Es erwartet Sie eine kollegiale Teamatmosphare mit vielféltigen Entwicklungsméglichkeiten, hoher
Eigenverantwortung und Weiterbildungsangeboten. Zudem erhalten Sie die Chance, in einem innovativen und
dynamischen Umfeld eine unabhéngige, selbstandige und steuernde Funktion zu Gbernehmen, in welcher Sie
nachhaltig die Entwicklung mitprégen.

Diskretion ist selbstverstandlich. Falls Sie Fragen zu dieser interessanten Position haben, wenden Sie sich bitte an
Herrn René Reusser oder senden Sie direkt Ihr Bewerbungsdossier an:
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